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江苏致豪房地产开发有限公司下属子公司公开招聘工作人员岗位简介表
	招聘单位
	岗位
代码
	岗位
名称
	招聘  人数
	年龄
	学历
要求
	专业
	其他条件

	南通致豪优家物业服务有限公司
	01
	物业经理
（万濠朗润物管处）
	1
	40周岁以下（1986年1月1日以后）
	本科及以上学历
	不限
	1、三年以上同岗位工作经历，其中两年以上商品房住宅同岗位工作经历。
2、持有物业管理从业人员岗位证书或物业项目经理证书。
3、熟悉物业管理政策法规、运作模式和作业流程，有一定物业行业资源，了解工程设施、设备的维修保养。
4、具有良好的沟通、协调能力，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神，有较强的学习能力和良好的团队协作能力。

	
	02
	客服主管
（万濠朗润物管处）
	1
	40周岁以下（1986年1月1日以后）
	本科及以上学历
	不限
	1、三年以上物业客服管理经验，其中两年以上住宅物业客服管理工作经验。
2、熟悉国家和地方法规及物业管理条例，熟悉物业操作规范，相关政策法规和质量认证管理标准。
3、具有良好的沟通、协调能力，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神，有较强的学习能力和良好的团队协作能力。

	
	03
	秩序主管
（万濠朗润物管处）
	1
	40周岁以下（1986年1月1日以后）
	本科及以上学历
	不限
	1、三年以上物业秩序、安保类管理经验，其中两年以上住宅秩序、安保类管理经验；退伍军人优先。
2、身体健康、形象气质佳、亲和力强，无纹身和明显疤痕。
3、会熟练使用计算机基本办公软件（word、excel、ppt）。
4、具有良好的沟通、协调能力，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神，有较强的学习能力和良好的团队协作能力。



